
 

 

 

 

 

 

Offre d’emploi à pourvoir le 01/01/2026 
Contrat à durée déterminée de 2 ans  

 

Fonctions : Technicien informatique, son et lumière 

Missions :  

- Assurer le bon fonctionnement technique et logistique de l’établissement et de ses sites hanoïens. Assurer la bonne mise en 

place et le fonctionnement des équipements techniques en lien avec les événements de l’établissement.  

- Collaborer avec le Chargé de mission informatique, le soutenir et/ou le remplacer le cas échéant dans les tâches liées aux 

systèmes informatiques et téléphoniques. 

Activités (non exhaustives) 

- Intervenir sur demande pour traiter les questions techniques, logistiques ou d’entretien ;  

- Veiller au bon entretien et au bon fonctionnement des implantations ;  

- Veiller au bon fonctionnement des équipements ;  

- Assurer les questions logistiques liés aux implantations et aux évènements ;  

- Assurer la mise en place et le bon fonctionnement des équipements liés aux activités évènementielles ;  

- Être l’interlocuteur des prestataires techniques et des personnels techniques des propriétaires des bâtiments ;  

- Suivre les travaux et veiller à la bonne sécurisation des sites ;  

- Veiller à la conformité et à la maintenance des équipements de lutte contre les incendies ; 

- Assurer le bon fonctionnement des systèmes informatiques et du système téléphonique (logiciels et matériels : installation, 

réparation, surveillance, maintenance, …) ; 

- Soutenir le personnel pour l’utilisation des outils de travail (ordinateurs, imprimantes, photocopieuses, scanners, 

vidéoprojecteurs, logiciels) ainsi que pour l’organisation  des lives-streamings, conférences et visio-conférences ; 

- Résoudre les problèmes d’électricité et de câblage informatique. 

Compétences principales 

- Connaissances des sites de travail, des équipements de travail ; 

- Maîtrise des règles de sécurité, des procédures et de la réglementation technique des constructions ; 

- Compétences en informatique, son et lumière, électricité et réseaux informatique/téléphonique ; 

- Grande capacité à travailler en équipe ; 

- Ponctualité et rigueur ; 

- Discrétion professionnelle ; 

- Capacité à prendre des initiatives ; 

- Forte disponibilité, y compris en cas d’urgences techniques, avec mobilisation ponctuelle en soirée et le weekend, en lien avec 

l’activité événementielle. 

Diplôme exigé : 

● Formation Niveau Bac+3 (option informatique ou technique) 

● Avoir les certifications Microsoft, Cisco, Son et Lumière est un avantage 

Compétences linguistiques :  

- Vietnamien : langue maternelle 

- Français : compréhension écrite et orale 

- Anglais : compréhension écrite et orale 

Rémunération : Contrat de droit local d’une durée de 2 ans renouvellable avec une période d’essai de 2 mois, ce poste est situé au 

niveau 4 du cadre salarial de l’Institut français du Vietnam, les cotisations sociales selon les dispositions vietnamiennes en vigueur. 

Lieu d'exercice : L’Institut français du Vietnam, 15 Thien Quang, Hai Ba Trung, Hanoi 

Tout dossier de candidature doit comprendre : 

• Lettre de motivation + Curriculum vitae en français 

• Copie d’identification du citoyen 

• Copie des diplômes et des attestations d’emplois précédents (le cas échéant) 

• Extrait du casier judiciaire  

 

Couriel de contact : nguyen.thanh.ha@ifv.vn et nguyen.tuan.ninh@ifv.vn avec comme objet : « Candidature au poste de 

Technicien informatique, son et lumière – [votre nom et prénom] ».  

Date limite de candidature : le 27 décembre 2025 à minuit. 
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